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乡镇焕然一新的仁寿县禄加镇小学附设幼儿园

坚持顶层设计，县委、县政府制发《仁寿县

教育高质量发展的实施意见》，全力支持教育

改革发展。一是深化教育改革。每年投入 2500

万元教育综合改革发展经费，启动龙正初中等

6所学校课程、课堂、课题“三课”试点改革，指

导学校制定课程改革方案，人人参与课程研、

教、磨，不断探索教育教学新路径、新方法。创

新推行“三类三级”赛课制度，分教师、副校长、

校长三类参与学校初赛、学区复赛、县级决赛。

每学期聘请专家开展校长、教科室主任科研培

训，县教科室每学期开展一线教师科研培训，

实现校校有课题、人人有研究。近三年，全县立

项国家级、省级、市级、县级课题 206项，12名

教师获省级荣誉。2019年，仁寿县特殊教育学

校获“全国教育系统先进集体”，汪洋小学教师

黄玉英获“全国模范教师”。二是创建特色学

校。全面实施“1321”艺体工程，即学生每天在

校锻炼 1个小时，在家锻炼 3个项目，掌握至

少 2项运动技能和拥有 1项艺术才能；推行乡

村艺术教育振兴行动，建立 48所艺体基地学

校，全覆盖开展艺体人才进校园“基地式”教师

集中培训和“走教式”学生分点培训；投入 200

万元，整合县内 60名艺体人才，聘请高校专家

每周分组开展教师培训和学生芭蕾舞、交响乐

特色教学。成功举办全国半程马拉松锦标赛，

创新引进国际级健将、国家级健将和原国家队

队员组成的羽毛球教练团队，建成全国青少年

校园足球特色学校 15所和省级艺术教育特色

学校 6所。近三年，1000余名学生被各级各类

艺体院校录取。通过“构建整体格局—培育书

香校点—实现整体发展”三个阶段，推进书香

校园建设，目前打造“书香校园”20所。开展教

师中华文化教育培训，编写中华文化幼儿读物

和童谣儿歌，邀请抬工号子、盘破门武术、陶艺

和藤编等非遗项目传承人到校开展专题讲座、

传授技能、举办专场演出，促进仁义文化在仁

寿校园落地生根，建成全国中小学中华优秀文

化艺术传承学校 1所。三是深化区域合作。以

深入推进成都仁寿教育同城化发展为契机，坚

持“引进来”与“送出去”相结合，与成都七中网

校开展“校地合作”，每年定期组织教师到成都

市的学校跟岗学习，邀请名校专家前来指导，

全面提升区域学校教学管理、教师培训培养、

课程资源建设、远程直播教学、学科教学、学生

合作等水平。主动加强与省级教研部门合作，

签订战略合作协议，开展以均衡优化、培训培

养、课程建设、教育治理、考核评价等为主要内

容的“院地合作”，先后邀请省级以上教育专家

52人次、全国优秀教师 133人前来开展培训，

培训干部教师 4.8万余人次，培养教育管理“领

航”人才 100名。2019年，仁寿县文同实验小

学、文同实验初中投用，推行“两自一包、绩效

管理”办学模式，吸纳省内一流名校校长及团

队成员 6名，硕士研究生 6名，成都市学科带

头人、特级教师兼中考命题组成员 3名，教师

本科率 100%，创造出一种既具备公办教育规

范标准，又彰显民办教育绩效激励优势的“文

同模式”，最大限度地凸显办学效益，助力顶尖

教育人才和优质学生资源汇聚。

在面临成渝地区双城经济圈建设、成德眉

资同城化发展、成都东部新区建设等重大战略

机遇的今天，仁寿将不忘初心、牢记使命，品质

领航，奔跑逐梦，以立德树人铸就教育之魂，以

高质量发展书写新时代复兴教育事业迅猛发

展的壮丽篇章，建设全国经济百强县和眉山城

市副中心！ 辜乾刚
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近年来，四川省仁寿县委、县政

府主动作为，对标先进，坚持以促进

教育公平、提高教育质量为主题，以

创新体制机制为突破口，全面深化

教育综合改革，推动仁寿教育高质

量发展和全国经济百强县建设。

仁寿县 2017 年实施集团化办学，
仁师附小、鳌峰初中等学校集团办学成
效显著，口碑载道。

坚守底线，补齐短板，通过调布局、增投入、促均

衡，大力振兴乡村学校。一是优化布局。为破解县域教

育“村空、乡弱、城镇挤”难题，2017年，结合区域人口

分布，科学研判区域城镇化和人口流动趋势，采取

“并、改、撤”等方式，将 42所小学、初中合并为 21所

九年制学校，将 36所小学改制为 36个校区，撤销办

学规模小的学校 8 所，188所义务教育学校减至 125

所。二是加大投入。根据区域发展教育需求，以促进县

域义务教育均衡发展为契机，深入实施教育五年建设

规划，加快推进校舍新建和改扩建工作。近三年，投入

7.5亿元，实施义务教育均衡发展项目 1038个；投入

4800万元，实施薄弱学校改造项目 55个；投入 1.6亿

元，全面推进“一乡（镇）一幼”建设，不断提升乡村学

校基础设施水平和整体办学实力。三是组建联盟。结

合城乡学校之间、城区学校之间、乡村学校之间、中心

校与校区（村小）之间实际，分门别类组建城乡学校互

助、城乡教学教研、中心校与校区（村小）、集团化办学

“四个一体化”联盟 33个，优质教育资源辐射全县所

有薄弱学校。组建名校长工作室 8个、名教师工作室

30 个、省级名师工作室领衔人 1名，充分发挥名校、

名师和优势学科引领作用，逐步构建起符合县域实际

和乡村教育实际，不断推进区域学科建设、教师素养

提升和学生学业质量提升的管理、教学和教研体系。

深入推进城乡校长、优秀教师轮岗交流工作，近三年

205人次校级干部轮岗、3500余人次教师轮岗，先后

组织 1000余人次乡村教师到城区学校跟岗锻炼，优

化区域学校校长、教师配置。

将城区学校扩容提质纳入政府民生工程，

着力破解城区学位紧缺难题。一是严格落实规

划。不断加大财政投入，落实教育投入“两个只

增不减”要求，2018年至 2020年规划投资 36.2

亿元新建幼儿园 27所、义务教育学校 13所、

高中 2所，其中，城区幼儿园 7所、义务教育学

校 10 所、高中 2 所，城区学校将增加学位

20700个，极大缓解城区学校学位紧张问题。

截至目前，城区已增加学位 4200个。二是组建

教育集团。按照“协作发展、相对就近、以强带

弱、对口帮扶、多元共存、试点先行、分步推进”

工作思路，以优质学校为领航学校，积极推行

学区化管理模式和集团化办学模式，采取先进

办学理念引领、优质学校带动、区域学校联盟、

优秀干部和骨干教师柔性流动、设备设施场地

共用等措施，先后建立仁师附小教育集团等 8

个教育集团，扩大区域优质教育资源覆盖面，

助力全面化解大班额。三是整合教育资源。成

立教育发展促进会，募集社会资金 1500万元，

用于奖教奖学。引进成都外国语学校，构建华

兴教育集团模式，形成公、民办教育同步发展

良好态势。基于教师队伍总量达标、结构不优

现状，开辟紧缺型人才引进绿色通道，探索柔

性引进人才机制，近三年引进高层次人才 51

名、紧缺性人才 262名，面向社会公开招聘教

师 941名。实施“三助三全”教育扶贫工程，即

国家资助、县级救助、社会援助，建档立卡贫困

学生全学段、全免费、全保障。近三年，发放国

家资助金 18万余人次 1.4亿余元，救助建档立

卡贫困学生 3.96万余人次 4500余万元。

坚守底线 振兴乡村学校

扩容增效 优化城区学校

改革创新 提升教育质量

仁师附小教育集团飞泉校区艺术兴趣小组活动课

城区修葺一新的鳌峰教育集团书院初中

旧貌换新颜的仁师附小教育集团飞泉校区

仁寿县龙正小学计算机网络教室

仁寿成功创建县域义务教育基本均衡县，图为仁寿县文宫镇飞跃村小学

生在完备音乐室上课

乡村学校宝马学校“荷风艺术”交响乐团在四川省教育监测评估结果运用

推进会暨第四届教研室主任论坛展演

仁寿一中南校区校长吕仲辉与学生交流思想


