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广告

东方汽轮机刘辉：

积极发挥行业龙头和产业链链长作用
助力德阳打造世界级清洁能源装备制造基地
作为国有大型能源装备企业，如何围绕国

家战略需求，服务国民经济发展？近日，东方电

气集团东方汽轮机有限公司（简称东方汽轮

机）党委书记、董事长刘辉接受了媒体专访。

刘辉表示，东方汽轮机始终牢记“国之大

者”，推动企业高质量发展。近年来，经营指标

连创新高，其中去年实现营业收入 107 亿元，

利润 6 亿元，今年上半年新增订单突破百亿

元，预计今年全年新增订单将突破 200 亿元，

营业收入、利润总额同比增幅超过 20%，各项

指标达到历史最好。产业结构不断优化，在气

电、煤电、核电等传统主业行业领先的同时，又

打造了工业透平、电站服务、储能产业等新产

业，推动产品结构不断优化。科技创新硕果累

累，成功研制具有完全自主知识产权的国内首

台 F级 50MW重型燃机等。数字转型全面启

动，国内首个叶片加工无人车间及国内首条叶

片加工黑灯产线、绿色高效焊接数字化车间将

陆续亮相。深化改革蹄疾步稳，提前完成国企

全面深化改革三年行动。

“‘十四五’期间，东方汽轮机将全面贯彻

新发展理念，积极落实‘双碳’目标，实施

‘11486’发展战略，努力实现‘中国最好，世界

一流’目标。”刘辉表示，具体来说，“1”就是明

确一个愿景，全力打造一流东汽、奋进东汽、美

丽东汽。第二个“1”就是围绕一个目标，打造百

亿级综合平台型企业，主要经济指标平均每年

以两位数增长，到“十四五”末营业收入力争达

到 155 亿元以上。“4”就是实施四轮驱动，以科

技创新、深化改革、绿色发展、数字转型为驱动

力，推动企业高质量发展。“8”就是打造八大产

业，做精做强气电、清洁高效煤电核电、工业透

平、电站服务等优势主业，做大做强新能源工

程、储能业务、特种装备等成长产业，抓紧培育

发展氢燃机、二氧化碳发电等新兴产业，助推

企业做强做优做大。“6”就是聚焦解放思想、质

量立企、管理兴企、人才强企、从严治企、党建

引领六大举措，为“十四五”战略规划落地提供

坚强保障。

刘辉表示，东方汽轮机的成长壮大离不开

德阳的帮助和关怀。面向未来，东方汽轮机将

充分发挥行业龙头和产业链链长作用，带动德

阳的产业链向专业化、高端化发展，助力德阳

打造世界级清洁能源装备制造基地。

具体而言，一是坚持采购配套本地化。东

方汽轮机将优先选择本地企业作为采购配套，

预计到“十四五”末，在德阳采购量达到 60 亿

元至 80 亿元。二是发挥产业链链长作用。加大

对德阳本地配套企业的引导、培训和技术支

持，协助市委市政府培育一批具有全球竞争力

的“专精特新”小巨人企业。三是新技术、新产

业投资优先选择德阳。随着东方汽轮机的产业

发展、绿色转型，一些新的技术和产业投资优

先放在德阳。 （德阳市委宣传部供图）

阴本报记者 李鹏飞

政策牵引
顶层设计为人才发展“保驾护航”

从创立之初的 6 个人、注册资金

2000 万元，到如今的员工近百人，年

产值过亿元。坐落于游仙的四川同人

精工科技有限公司，仅用了 5 年时

间，就完成了它的“蝶变”。

“得益于游仙的政策好、服务好、

环境好，为我们创新创业提供了足够

的‘底气’，是我们公司飞速成长的

‘福地’。”同人精工总经理杨琳的感

谢之情溢于言表。

游仙与辖区企业共同成长，这背

后源于游仙始终坚持“以人为先”的

工作理念，从顶层设计入手，以政策

措施的“创新迭代”持续为人才发展

“保驾护航”。

今年以来，游仙区调整区委人才

工作领导小组 30 个成员单位，按 6

类 25 项细化举措各司其职，形成了

“纵向齐抓共管、横向整体联动”的人

才工作格局。修订出台成员单位职责

规范、运行规则、议事决策、资金使用

等人才工作运行制度，全面形成富乐

人才计划“1+4+N”新政体系。

拿出真金白银，加大对人才工作

投入。游仙区设立总规模不低于 1亿

元的人才资金池，实施“富乐聚才引

智”“富乐育才提能”“富乐用才增效”

“富乐留才悦享”4 类普惠性人才政

策，并针对激光应用、核医疗技术等

主导产业，构建具有比较优势的“一

产一策”“一院一策”“一企一策”等定

制化人才措施，实现“以才引产、以产

促才”深度融合。2022 年兑现“富乐

英才”“菁英团队”“富乐优才”等人才

项目及“双招双引”人才扶持资金

2829 万元。同时，积极做好对上衔接

争取，指导服务 30 个团队获得“科技

城人才计划”3310 万元资金支持，27

人入选绵州育才计划，申报省级人才

项目 12 个。

引育并重
搭建平台促进人才队伍“提质增量”

今年 6 月，游仙组建“激光博士

招商团”亮相中国(绵阳)科技城厦门

推介会，首轮的“以才引产”招商活

动，便促成与泽睿科技签订总投资达

6 亿元的光电触控显示组件项目投

资协议。

这次“牵手”，不仅彰显了游仙诚

邀天下英才的决心，也折射出游仙在

人才“引育”上的“独家秘籍”。

游仙聚焦“院地校企”高效能转

化，不断提升人才引育效能。一方面

充分利用辖区国防科工人才资源优

势，不断拓展“院地”人才互动交流领

域。促成四川光子技术研究院、旭博

航空动力产业园等项目签约落地。组

建“科技创新专家库”“双招双引”人

才智库，开展“课题式”引进人才，在

技术攻关、揭榜挂帅、以才引产、项目

转化、共享共建上实现与辖区大院大

所深度融合。

另一方面，务实推进校（院）地创

新协作。分别与北京大学、清华大学、

四川大学、天津大学等 13 所高校开

展省校战略合作，揭榜挂帅促成“校

地企”协同推进合作项目 36 个。今年

接收 28 名国内知名高校博硕研究生

到游仙开展社会实践。

翻看游仙交出的“成绩单”，与辖

区院所合作实施的核医疗产业园、激

光应用产业园等 8 个产业合作项目

正在火热建设之中；首期投资 3000

万元与中国航发燃气涡轮研究院协

同打造的“绵阳科技创新中心”，已有

19 家院所（高校、企业）团队入驻；东

方绝缘材料、高达科技 2 家企业成功

申报省级技术中心，中久大光公司等

7家企业成功申报市级技术中心。

“人才是第一资源，科技创新及各

行业领军人才是促进游仙区高质量发

展的重要资源。不断强化‘院校地企’

四方协作，搭建‘产学研用’平台加强

互动交流，在人才培养、科研协作等多

方面积极合作，携手推动游仙高质量

发展、赶超发展、跨越发展。”游仙区人

才工作相关负责人表示。

改革突破
创新激励释放人才引擎“强劲动力”

“从去年提出建设人才持股平

台，到今年 6 月正式‘上线’，不到一

年的时间里，游仙的相关负责人到我

们所里调研了 5 次，现场办公分析我

们遇到的难题，及时提供解决方案，

有这样的政府在身边，企业和人才都

很安心。”中国兵器装备集团自动化

研究所有限公司改革办主任曾发力

深有感触。

营造最优人才生态，打造人才创

新高地，除了真金白银的投入，还需

以问题为导向的改革实践，最大限度

为人才发展“松绑”。

为了支持中国兵器装备集团自

动化研究所有限公司在改制中留住

优秀人才，游仙区将其列入“人才收

益分配”激励机制试点单位，以其税

收区级净留存部分为奖补，鼓励推行

对核心研发人员、核心技术人员、核

心业务人员等实行股权、期权激励分

配的改革。

同时，四川鸿为创新设计研究院

也在游仙区的支持鼓励下，建设了人

才持股平台。其中，技术专家、技术团

队代表和项目管理人才等持股达

65%，这种方式的运行，极大地激发

了人才活力，在短短两年时间内就实

现了产值翻倍。目前，该公司已成功

引进国家级专家 1名、博士 6 名，高

层次专家技术人才超 40 人。

人才持股平台、三项工资制度

……一项项激励机制的完善，一笔笔

奖补资金的兑现，代表着游仙在探索

引导市场化激励机制的道路上越走

越实。游仙的“真心”，也都被企业和

人才看在眼里。

顺势而为，乘势而上！不仅在人

才政策上“因人制宜”，更是在服务落

实上“周详精准”，这些都是游仙区人

才工作成绩单背后的“谋”与“动”。面

向未来，在新一轮创新驱动发展态势

下，游仙将以更高的站位、更宽的视

野、更开放的姿态全力推进人才工

作，积极打造人才沃土和创新高地。

四川省绵阳市游仙区：

改革创新求突破 人才先行引领融合发展

抓人才就是抓发展，四川绵阳市游
仙区聚焦院地协同、科技创新、产业发
展、乡村振兴、基层治理等人才需求，不
断提升人才“引育用留”效能。截至目前，
游仙人才总量突破 9万人，其中技术技
能专业人才 3.9 万人，高学历、高级职称

人才 1.2 万余人，一支规模宏大、素质优
良、梯次合理、作用突出的人才队伍，正
在游仙汇聚起创新驱动的磅礴动力！

阴 周钰 本报记者 杨明 实习记者 吕婕 文/图

全力以赴拼经济搞建设
———贯彻落实四川省委工作会议精神


